ULTIMO MIGLIO

La organizzazioni della societd dvile

hanno un rucke fondamentale per le parsona
il fragili: con il loro accompagnamento,
trasfomnanc lesclusions in cammino

werso crascita, oppontunitl @ servizi.

A"

www.avsi.org

LA FONDAZIONE AVSI

e una Organizzazione Non Governativa, Onlus, nata nel 1972 e
riconosciuta al Consiglio Economico e Sociale delle Nazioni Unite.
La sua missione & promuovere la dignita della persona attraverso
attivita di cooperazione allo sviluppo con particolare attenzione

all'educazione, nel solco della Dottrina Sociale Cattolica.

Nel 2013 ha realizzato 136 progetti in 37 paesi di Africa, America
Latina, Caraibi, Medio Oriente, Est Europa e Asia e ha accompagnato
col sostegno a distanza 28.531 bambini e ragazzi.

VRLORI GUIDA

LA PERSONA AL CENTRO. Lo scopo degli intarventi

& accompagnars [ persona, perché, scoprando la propria
innata dignit ¢ i propri talert, sia in grado di affrontans la
sfide della vita 2 rendere il mondo pilumano.

PARTIRE DAL POSITIVQ. In ogni comntasto,
anche il pio difficile, esista una icchezza: quasto &
il punto di partenza di ogni intervento di sviluppo.

FARE CON. | progetti sono costruiti insiema
alle comunita locall, non per o su loro.

SVILUPPO DEI CORPI INTERMEDI E SUSSIDIARIETA.

Le persone hanno una orginaria tensione ad aggregarsi
pper far fronte al bisogni della comunitd. Fare progetti di
sviluppe sgnifica favorire la capacita associativa, valorizzars
i corpi intermedi secondo una logica di corresporsabilita.

PARTMERSHIP. L'allzanza & indispensabile per affrontane
i bizogni delle fasce pill deboli. Occorre unire le risorss,
sistamia pubblico e iniziativa privata sia profit che non profie.
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sansh socm ikt emegerza lwom agoitua.  swiuppe  enegiac migrasienl £AD
eduxaiv amani urmendasi siUesy ubang ariieme
donatori 992
aziende
700 Partner locali 582 — 26
(istituzioni governative, educative, sanitarie, scuole ARCRZIN
ONG organizzazioni religiose. autoritalocali)
25.474 24.691
persone fisiche dicw sostenilori a distanza
fondi e
PURBBLICI 43% 5 7 fondi ﬂolllnc usiamo e 9%
tuo euro
% PRIVATI l “ ““En l = o Struttura
) 4,
- - & Bpsngﬁ Fundraising
Bilancio 2013 AVSI - Italia "4,, PR 1%
: z 7-307 -1 64 h’/""'-’ o Servizi

% staff
1.280 persone

nel mondo

LTI

@

AVSI
POINT
Unarete di 272
responsabili e
oltre 1000
volontari

#on
28.531

Sostegni a distanza

beneficiari 4 milioni

di persone



Con fanfe energje cne S\ Sono poste
(. disposizione, S\ ¢ @anemfo pk‘) Svippo?
0 dipendenza dadie nostre oriciole?
SI ¢ Messo N moro vn Sogyerto in ayado
di vispondere o proprio bisogno
¢ d offrontare o VitL dau vomo?

©

Quelo che infroduce 1t primo vero svivppo
¢ Uno Souovdo SUllx persona. £ o veraw guestione
¢ Se nol, ottyoverso quelo che faccioum,
O TY0u/2r s I progietto, Yivscioumo au porfoue
Questo sauado Perchg senza
ouesto sguaxdo non C'¢ SVIuppo.

J. caxyon, 20l



346 bambini
SLUM DI KIBERA, Nairobi
Nata nel 2000

SOSTEGNO A DISTANZA
di 251 bambini

% sono FEMMINE
TASSO DI ABBANDONO 7%
{media nazionale 35%)

Dal 2000 TRANSIZIONE

ALLA SECONDARIA: 93%

(media nazicnale 79%)

La scuola & una MESCOLANZA

di Musulmani, Cattolici e Protestanti

ASILO E SCUOLA PRIMARIA LITTLE PRINCE

LA SCUOLA

KENYA

Qmm

LLO SLUM

‘Il Sistema educadivo In Kenya

2 orentato sl parfamnnce. basai
Sugi esaumi, guafdando a pmdo’rfo
finae: | Voo, non lau persona che
edvehi quando nsegni

I cambiauvento vero ¢ stoto quando
o ketto “ vischio edveadivo® di Giussan,
Questo ¢ stado vaol@anm per me,

Il Suo metodo. educaxe come prenders)
cur dell persona. RVolvzionaro’.

Ann'wnlﬂ. Il Preside




400 studenti dal 2005
ZONA DI KAHAWA SUKARI, Nairobi
MNata nel 2005

35% degli iscritti
& SPONSORIZZATO da AVSI

Itﬁl 014 TRA LE PRIME 100
scucle private SU 7.000 del Paese &
Ea MIGLIORE DEL SUO DISTRETTO

75% degli s neo
all'universita (12% lia naziconale)

“Desideriouno crescere
persone, Soapett

ol rischloumo Suqn Studenti
00N\ Jorno perciné siumno
cexti che stanno ceveando
UaCos., che non venaono
W o perdzm szpa

0 0. Sprecaue e \oro Vife”

Jookdm, |l Preside

SCUOLA SECONDARIA CARDINAL OTUNGA

KENYA

QHMRUBI

UN'EDUCAZIONE
DI QUALITA
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ASILO E SCUOLA PRIMARIA SAN PAMPURI

RICONOSCERE

MUTUATI

O}

KENYA

“Cl proponicumo di enerone
persone che realizzino se stesse,
r‘mspaﬁmo 2 stesse ¢ ol g
Persone consapevol dela propria
d\@m’ro‘L SN0 anche consapevoll
dela dignitiw deaji adfvi. Abbiaumo
bISOAN0 di UnA NVOVIL UMANITL,
2YSONg CoN Un Cuoe coumblato.
Cnl cambl I persona. non 2 un
Sistzma, mau 2 un cuore. Un cuore
che ha incontrao Gesy”,

Cuprian, | Presice

362 bambini

MUTUATI villaggio di 30.000 ABITANTI,
a 350 km a Nord-Est di Mairobi, distretto di Memu

Nata nel 2009

SOSTEGNO A DISTANZA di 83 bambini

In risposta ad una gra necessita educativa
della comunita locale. Dalla scuola nate
VARIE INIZIATIVE del lie:

COWA: associazione di famiglie
con fondo di risparmio

CENTRO DI RACCOLTA LATTE: 70 mucche
distribuite alle famiglie con bambini d

0g mitazione, 450 FAMIGLIE ne dispongono
e conferiscono il latte

LA PROPRIA DIGNITA

it



4.000 studenti in 20 anni
10 CORSI (meccanica, falegnameria, cucina, estetica..)
ZONA DI KAHAWA SUKARI, Nairobi

Nata nel 1994

SOSTENIBILITA: 1/3 ¢ stiche, 1/3
Sostegno a distanza, 1/2 an Design Forniture

Aiuta i giovani ad ENTRARE NEL MONDO DEL
LAVORO. Pil del 90% trova subito lavoro

Nel 95, dal CORSO DI FALEGNAMERIA nasce

ARREDAMENTI

‘Desideriuno

che Il St KIzio

Sl un esempu,

Un SN0, Ce POSSL
035012 INILL0",

6o, | Vicepreside
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Al Urafikd 1 boumbini

Sono contentt, soddisfats,

(N0 QUelio e paxano.

Al Sfesso fenpo, non Yinunciamo
@ uelo che societoe vichiede,
OVVeYo | Voft adft Possiouvo fare
entyaunbe 12 cose: avere oaunboini
confenti, curiosi ¢ albo Stesso
fempo awnni che passano

bene 1 loro esoumi fFinar”,

Henry, || Preside

ASILO EMANUELA MAZZOLA E SCUQLA URAFIKI CAROVANA

7 LOPERA EDUCATIVA
<" DELLA FRATERNIW

94 BAMBINI all'asilo
e 200 RAGAZZI a scuola

ZONA DI KAHAWA SUKARI, Nairobi

L'asilo & nato nel 2000
e la scuola nel 2005




-0 o invillaggi
Tra essi, un villaggio in cui suor
ombatte l'infibulazione con il
na, che diventa

ata invitata dalla Cooperazio-
aala e a Dadaab, quasi
500.000 rifugiati Somali. Vi opera in
[ inamento con UNHCR.
tori, in questi
anni, _AID Unicne Europea, UNICEF.

stegno a distanza.
oggetti protagonisti delle realta

la casae la famlglla
qgno a distanzar




QuITo Q

- ECUADOR

UNO SGUAR
CHE GENERA SVILUPPO  #

"Per scoprire |l desiderio d pienezza
PELCA - PRESCOLARE IN CASA ¢ di felicitiv che ¢l costitvisce occorve
400 madri e 500 bambini Una« C{)m.Paﬂmﬂw UCUCUI’]D C'ﬂ@ ﬁ Uafdl,
Introdotto in Ecuador da Padre Dario Maggi_ _ é QUQSTO %Ua,r do th)ﬂll() 0he \HTTO UCQ
nel 2000, nelle zone rurali di Manabi (Portovicjo) ol

: e I PY\IW) combiaunento, cioé
Diffuso NELLE AREE PERIURBANE di Quito
e adattato per le mamme lavoratrici dal 2004 “ Pr\ma VQY’O SV-“UPPO”

Famiglie con bambini in eta prescolare: la famiglia
come primo attore educativo e la casa come Am.Pm{'), Direftrice Fmdﬂ-ﬂwn Senoray
luogo ideale di crescita dei bambini. INCONTRI
ogni due settimane tra le MAMME con

i propri figlie TEDUCATRICE FAMILIARE

Le donne riscoprono il PROPRIO VALORE attraverso
la maternita e il compito educativo, diventando
cosi agenti di cambiamento nella comunita
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~ .ECUADOR

"CYOL NeCessoyio avere

un ogo Sicuro in ¢l
lasciore 1 bambini quando
| @am’rm law/orov/ano.

Nodt nele case di donne
che S| rrendono curaL

de\ figh di alfve madn con
una tensione conmmovente,
quasﬂ oSl foumilioun

SoNo una forma anile

¢ 0riginade di risposia

(L Un o1sogno”.

Sefania, Yesponsabie
AVSLin gcuador

“Durantz o settimana
Cl 0ccupioumo Nol di loro,
Mo poi adeun oauoini
passano | weekend a casa
dou sofl. Quindi 1 lunedi 1| mio
l/oro comincl cantando
con lovo, domandando come
N dandogl\ Il mio
amare. 300 dopo comincio

Il *lavoro™ & cost che pass
aa 2ssere moestya
Q. 2SSere modre”.

Sivia, 0jos de cvlo

ASILI FAMILIARI

5 asili familiari, 30 bambini
PISULLI, periferia di Quito
Nati nel 2006

Rispondono al BISOGNO DELLE
MAMME di avere un LUOGO SICURO
in cui lasciare i propri bambini durante
l'orario di lavoro e VALORIZZANO

il ruolo DELLA FAMIGLIA



"I belo di Tufto quasm lovvoro
¢ cne b stiavo facendo

con le persone de quarﬂem,
questo nel fempo S\ & Yiveirto
vincente perciné loro Sono diventodi
ded)i esempl, ed ¢ woifo pu faciie
per la gente wwedesimaysi con
delle persone che sono esatfamente
come 10ro ¢ provengono dadlo Stzsso
ogyo n ¢l vuno 2 Nato ¢ sopm’r‘lwro
che nanno Vissuto le stesse

storie ¢ g stess| dramm'.
Stefania, Yesponsable AVS| in € cuador

i Qwsum'?

- ECUADOR

ASILO COMUNITARIO
0J0S DE CIELO

35 bambini
PISULLI, periferia di Quito

Nato nel 2

‘Grazie ad'auore
che le persone
mi hanno
dimostyadto,
focendoml
\Vedeye quan’ro

0 vadgp. desso
posso azaure

@l\ oceni’.

Mamma Veronice
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"Al centvo gjovanie
aooloumo Incontyato cose
che ¢l alutauno (L cresceve

come 2sseri uman,

il ehe normalmentz

mantiene saldi, ¢ anche
I compagnio. 2 COMe

un cammino che ¢l porfo
avontt dl A0rno in goro’.

Armllg, centyo glovanie

‘Lo socletoe combi Se caunbia uno ¢ quasfo
Uno confagia. un adfvo ¢ un adfro ancoro”.

Stefonia, responsaolie AvVSl in €cuador

&Mm(:l-f

~ .ECUADOR

CENTRO GIOVANILE
LUIGI GIUSSANI

100 adolescentitra i 12 ei 19 anni

Un LUOGO di INCONTRO dave

poter studiare, partecipare ad attivita
culturali e ricreative, e essere
ACCOMPAGNATI e ACCOLTI da
ADULTI nel percorso di CRESCITA

LAVORO: sostegno alla
microimprenditorialita femminile,
cucina e cucito

“Poy me o cosa
P Speciade che

mi S suecessa gl
¢ stafo incontyaue
I Movimento

di Conunione

¢ Libgrozione”.

Jonhatan, centro @Wanlle




‘Qondo Siuno arvrivact
QUi mio figo non sapeva
COMMINAYZ, ANV UN Nno
¢ MEZZ0 ¢ Pesa/ b5k,
£10 une madre 1riste,
pamm non Sapevo cosa
non andasse in mio figio:
soffrivie di unoe madnuti-
Zlone che Pomva, esser
fodole. & stado W che

ho scoper’ro di quasm
madadtio ¢ delle

U grto.

glaing, mamma di Sauvvel

" BRASILE

. SANPAOLO

‘Lo nufvizione 2 una quzsdme di edvcazione. |l primo 2sempio IZ
2 o svezzaumento. Lo mauna infroduce 1 cibi ngcessaxi al

bambino, poco & poco. ¢ W YW, TYova un modo. Se 1o

Maumma non s cne: sono indispensacolli ao- svilvppo, non insisfe

¢\ oaumbino avyo. un'adimentazione insuffickente”.

Glsein Souvos, dvettrice CREN

"Quando lavori ou contatto

con povavm ¢ facle swmettere
di sperave, ¢ vondo viesel

& Yiconosceye quajcosa di posifivo
che g alfri non vedono, adora
ha vna speranza, hal l'anargta
ber confinvare ad andaye a/ountr.

Alexandre Fervayo, universitie di San Paolo




" BRASILE

. SAN PAOLO

‘La denutvizione ¢ 1l segno
del pw grave poverta,
che ¢ esclusione, 1solaumento
¢ sdiitudine. Le persone
povere non Sanno a chi
chiedeve aduto. |l lavoro

del CREN ¢ anche creoye
rapparﬂ ¢ \nfittive k2
Yelozioni comunitorie”,

AN Lidia Spnaua,

universiroe Fedeyale son Pooo

"Non awevouno un tavolo,
MANGIA/AM0 N Maniera.
disordinatoe enl In camen,
chi fuor da pasﬁ

Dopo Fincontro con Il CREN
ho comprato un fowobo,
abbloumno Provwro a

Iz nsieme

@zm’mﬂ ) ﬂgl\'.

Fernanda, maunma. di l@'f




“I nutYive non accade
nauradmentz, ma 2 una

ZZ0 Che nasee dentyo

vna cuttun, 2 quando le cutfre
Vaunno In pezz) per lndigenza.,
l'aidita, o sposmmenﬁ, quana,
Sagpetza. coveta con

CUYaL da generaziony

< frova sp\aﬁam“.

Jonn waders

CREN (CENTRO DI RECUPERQ ED
EDUCAZIONE NUTRIZIONALE) N

POVERTA

BRASILE.

O
4

‘UN aspefto motfo Imporfante
Dal 1993 lavora per COMBATTERE e PREVENIRE s : v
La;ﬁ;;:{ggiﬁig: cf JSIFANT!LE nella citta piu ricca 0 PYOPHO Il senso d] CQlPa d@“{k
Nato con laiuto di AVSI e col contributo del ma'drg d‘ Un baMb\nO mmnm\ro
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI [TALIANO Af‘[’YOﬂTM@ L madnutrizione
LSO &1 st 280 MILA NTERVENT retares (AN VBRIV () Quela moumma
della SALUTE, EDUCAZIONE E ASSISTENZA SOCIALE 1 Nsizme. non sgi oi da’ ol
LE TRE UNITA del CREN sono in grade di ACCOGLIERE > 4 P
e O okl I nosfYo primo passo In questo
95 dipendenti e 40 volontari. opera in partnership PTDCQSSO d\ gua‘rl@\ana d\ Un baMb\nO
S el ot ot el Pt e i padnutYito 2 guelo di tentare
del SOSTEGNO A DISTANZA e L : .
I P\U POSS\D“Q | abobraccione

It CREN e stato partner del programma FAME ZEROQ

DI LULA e ha ricevuto diversi RICONOSCIMENTI loU SuaL fm‘\@naf.

da parte del SETTORE PRIVATO

Glsei Soymos, Direftrice CREN



MYANMAR

Filiera Riso

BUUDI

Educazione Nutrizionale
Centro MED Lino Lava

Centri Nutrizionali

Filiera Latte

SUD SUDAN

Educazione Nutrizionale
St. Theresa Clinic

Sicurezza Alimentare
Emergenza e post Emergenza
Voucher

i

Educazione Nutrizionale
St. Kizito Clinic



840 ML persone SOFFRONO LA FAME o la scarsa
QUALITA NUTRIZIONALE

Quasi 10.000 BAMBINI MUQIONO
ogni giorno per CAUSE legate alla FAME

165 ML di BAMBINI sotto i 5 anni soffrono
di DENUTRIZIONE CRONICA

Necessario il 60% in pil di terre coltivate per il 2050

SU 4.4 mld di ettari coltivabili OGGI SOLO
1.6 MLD COLTIVATI

1/4 - 1/3 LOST AND WASTE
NEL 2035 +35% consumo energia = +85% ACQUA
AGRICOLTURA = 14% emissioni gas serra

500 ML FAMIGLIE produttrici del'80% CIBO nei PVS

BRASILE

NUTRIRE LA PERSONA,
ALTMENTARE LA SPERANZA

L METODO L mwirizine & anzitutto

vna Yelazione af fettivo

Come mad in ognl pofenziadmente
ricchi di Cloo C1 sono baumbint denuryif?

NUtYifion sensifive approach (The Lancef)

Importanza. del'af fetrtvira
¢ del velzione wadre-figio

D focus sui primi 00O gjorni

2) adadtounento ad seno esclusivo fino a & mes

3) |\ exificitou dello svezzaunnento: pmdur e
locadniente bablj food Yinforzodo

Produzione locde, approccio di filer
coopamﬂmz;mo ) so%aﬁmm “‘dal oasso”
ricevca. ¢ sVivppo




“Preferisco wile otz unow Chigsae incidentodto

che unae Chigsee aummadodo pey Chivsurad Uscite fuor, vscitel
L'APOCOJ\SS@ dice una cosa bels cne Gesi ¢ i POYTOL
¢ Chiouna, Chiouma pey entYoe nel nostyo cuore’.

Papa. Francesco, vag\\a di Pentecoste, 19 magajo 2013



“n vn incontro, un gnzzo roccontou di awvey dato del denaro
(. Unaw donna. motto povera e di esser Yimasto nagaﬂvmanm colpito
dal fatto che el donnaL 10 abbiL vsato per comprous
Un Yossetto. Givssani @l‘\ 1spose che non avevi. ca.P'\’ro nulia
deloe condivisiong Parché non accettova il N del'odtyo, ma
Volevaw IMporv2 \l Proprio Schama movadistico. Non capvie
che In qual momento per quena. donna Po’reva 2Sseve
un veale bisogno guelo di essere b cwada, piv belo”

La Vitie di @lvssani, A Savorana

“QUESTo 2 cO the ¢ Capiato a me. Sfawe con'1 miel eumicl
nonosfante 1 miei duobl, condividerz o nostvaw esperenza, ascaitour),
@uafdm CoMe 1Yo @uardas/ano le cose, Tuito quasfo suscitova
in me un'adtradtivie incrediolle. £ anchne | rgazz)
hanno av\veyito qwzsm atrtyadtiva, percwz stando con noi
hanno capiro che o oelezzo ¢ ovona.. Non si fyadta di una teorio
devono vedero n priva. persona, Se ¢ Vevo 0 no. £ 1o 2"

Joakdm, Preside scuoln secondario Codinad OWH@&L



